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Ⅳ 新人大工に必要な準備と心構え 

 

 

はじめに 

 

大工さんは家づくり・ものづくりに活躍し、社会や地域の方々にとって身近な存在です。 

大工さんとして働くことは家やものを作る楽しさや、完成時の達成感、自分で作った家に

住んでもらったり、ものを使ってもらうことのうれしさなどを感じることができる職業です。 

そして、工務店にとって最も大切なパートナーは大工さんです。 

多くの工務店が、建設業界は３Ｋ（きつい、汚い、危険）のイメージを払拭していくことに

意欲的に取り組み、意欲ある若者にとって工務店が魅力ある職場であり、かつ大工さんが将

来に渡って希望を持つことができる職業であるための取り組みを行っていますので、安心し

て働いてもらいたいと思います。 

大工さんは、木造住宅がメインである日本の住文化の担い手として極めて大事な職業であ

り、人材です。日本社会において大工の技能はほかの職種・商業に置き換えることができな

い社会資産と言えます。 

これから社会に出るみなさんは、将来への希望と期待とともに、大工さんとして「働くこ

と」に対して不安をお持ちかもしれません。 

このガイドブックは、大工さんを目指す若い方々に手を取っていただき、今後、就職して

社会人として活躍されるみなさんに、大工及び社会の一員としてぜひ知っておいてほしい心

構えや基本的なことをまとめています。 

そして、若くて将来の可能性が開かれているみなさんが、大工さんとして、大いにご活躍

されることを願っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


